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конкурсов, вносит рекомендации по проведению спортивно-массовых мероприятий 

средишкольников.   

3. Организация работы Тренерского совета    

Состав совета утверждается приказом директора ДЮСШ. Тренерский совет ДЮСШ  формируется 

на неопределенный срок. В состав тренерского совета входят все тренеры-преподаватели ДЮСШ.  

Руководит работой Тренерского совета заместитель директора по учебно-спортивной работе.  Для 

обеспечения качественной работы и ведения протоколов заседаний совет избирает секретаря.  

Работа Тренерского совета осуществляется на основе годового плана. План составляется 

председателем (заместителем директора по учебно-спортивной работе) тренерского совета, 

рассматривается на заседании тренерского совета, согласовывается с директором ДЮСШ,  

утверждается на заседании педагогического совета ДЮСШ. В своей деятельности председатель 

Тренерского совета подчиняется директору ДЮСШ, руководствуется решениями Педагогического 

совета ДЮСШ. Периодичность заседаний совета- 1 раз в месяц. В случае необходимости могут 

созываться внеочередные заседания. О времени и месте проведения заседания председатель 

Тренерского совета обязан поставить в известность членов совета.  По каждому из обсуждаемых 

на заседании вопросов принимаются рекомендации, которые фиксируются в протоколах 

заседаний совета.  Рекомендации подписываются председателем тренерского совета и секретарем. 

При рассмотрении вопросов, затрагивающих другие направления образовательной деятельности, 

на заседания приглашают соответствующих должностных лиц. Решение Тренерского совета 

ДЮСШ  считается принятым, если за него проголосовало простое большинство голосов.  Решения 

Тренерского совета ДЮСШ, принятые в пределах его компетенции и в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, являются рекомендательными для администрации 

ДЮСШ, всех членов коллектива. В отдельных случаях может быть издан приказ по ДЮСШ, 

устанавливающий обязательность исполнения решения Тренерского совета образовательного 

учреждения участниками образовательного процесса.    

4. Права и ответственность Тренерского совета   

4.1. Тренерский совет имеет право: выносить предложения и рекомендовать работников, 

подлежащих аттестации,  для повышения квалификационной  категории;  выдвигать предложения 

об улучшении учебно-тренировочного процесса в ДЮСШ; ставить вопрос о поощрении 

сотрудников ДЮСШ  за активное участие в научно- методической и проектно-исследовательской 

деятельности;  рекомендовать педагогам различные формы повышения квалификации;  выдвигать 

специалистов  для участия в конкурсах профессионального мастерства по различным 

направлениям.  

4.2. Тренерский совет образовательного учреждения несет ответственность:  выполнение плана 

работы; соблюдение законодательства Российской Федерации в сфере образования, физической 

культуры и спорта, компетентность принимаемых решений. 

5. Контроль за деятельностью Тренерского совета   

5.1. В своей деятельности Тренерский совет подотчетен Педагогическому совету ДЮСШ. 

Контроль за деятельностью Тренерского совета осуществляется директором ДЮСШ в 

соответствии с планами  учебно-спортивной, методической работы и внутришкольного контроля. 
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6. Делопроизводство   

6.1. Протоколы заседаний Тренерского совета, его решения оформляются в Книгу протоколов 

заседаний Тренерского совета ДЮСШ, каждый протокол подписывается председателем 

Тренерского совета и секретарем. 

6. 2. Положение о Тренерского совете принимается на Педагогическом совете образовательного 

учреждения, утверждается приказом директора ДЮСШ.  Срок действия данного Положения не 

ограничен.              


